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Ojcowskie Kluby - Poradnik

Wprowadzenie:

Poradnik Jak zatozy¢ i prowadzi¢ Ojcowski Klub przeznaczony jest dla

wszystkich tych ktorzy chca prowadzi¢ ojcowski Klub.

Z poradnika dowiesz sie czym jest Ojcowski Klub Tato.Net (O.K.), poznasz
ogdlne zatozenia funkcjonowania Klubow, wizje, korzysci wynikajace
z istnienia Klubu, procedure zaktadania O.K., znajdziesz tu informacje

pomocne w prowadzeniu Klubu.
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1. Czym jest Ojcowski Klub?

Struktura Organizacyjna

Ojcowskie Kluby sg czescig Inicjatywy Tato.Net - organizacji pomagajacej
mezczyznom rozwija¢ wizje odpowiedzialnego ojcostwa oraz budowacl
indywidualny plan bycia aktywnym i spetnionym tatg. Inicjatywa Tato.Net
koordynuje i wspiera dziatania Ojcowskich Klubéw, okresla ogdlng wizje
i standardy dziatania Klubéw, pozostawiajac Klubom autonomie
W wyznaczaniu misji iceldw dziatania. Umozliwia to funkcjonowanie
Ojcowskich Klubéw w ramach jednej struktury przy zachowaniu duzej

swobody w okresleniu specyfiki dziatania poszczegdlnych Klubdw.

Kluby powstajg na wniosek lidera, ktdry zobowigzuje sie prowadzi¢
Ojcowski Klub zgodnie ze standardami Tato.Net. Powstajg czesto przy
parafiach, szkotach i innych instytucjach. Funkcjonowanie przy organizacji
moze stanowi¢ wsparcie do Klubu oraz zaplecze dziatanie, nie jest to
jednak obligatoryjne. Kluby mogq dziata¢ samodzielnie, natomiast jezeli
funkcjonujq przy jakie$ organizacji, w swoich celach powinny uwzgledniac

potrzeby danej organizacji.

Wizja i wartosci 0.K.

ODKRYWAMY OJCOSTWO - Ojcowskie Kluby Tato.Net wzmacniajq

rodzine poprzez sieciowanie ojcoOw na catym sSwiecie,

— wspierajg rozwdj osobisty ojcow,
— ksztattujg osobowos¢ mezczyzn,
— inspirujgq do bycia coraz lepszym ojcem,

— wyposazajq ojcdw w praktyczne umiejetnosci,
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— tworzg przestrzen wymiany ojcowskiego doswiadczenia,
— promujg odpowiedzialnosg, Zaangazowanie, konsekwencje
i wychowanie,

— budujg spotecznos¢ lokalng przyjazna rodzinie, dzieciom.

Wartosci: Spdjnosc¢, synergia, profesjonalizm

O.K.

tato.nety’

Logo O.K.

Logotyp Ojcowskich Klubow Tato.Net jest znakiem zastrzezonym,
wspolnym dla wszystkich Klubéw Tato.Net, w zwigzku z tym nie nalezy

zmienia¢ jego proporcji, kolorystyki czy geometrii.

2. Dlaczego powinien powstac¢ 0.K.?

Ken Canfield pisze: ,Dobrzy ojcowie trzymajq sie razem”, ale dlaczego?
Poniewaz zaangazowanie mezczyzn w Ojcowski  Klub  przynosi
bezposrednie i posrednie korzysci dla ojcéw, ich rodzin oraz otoczenia,

w ktérym dziata Klub.

Korzysci dla ojcow

= Budowanie witasnej tozsamosci ojca, podnoszenie kompetenciji;

» Umiejetnos¢ utrzymywania rownowagi na linii zycie rodzinne - praca
zawodowa,

= Rozpoznanie silnych i stabych strony swojego ojcostwa;

= Nabycie umiejetnosci przydatnych do wzmocnienia wiezi z dzieckiem,

na kazdym etapie jego rozwoju;
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» Wymiana dos$wiadczenia z inni mezczyzni i wspottworzenie Srodowiska
aktywnych i zaangazowanych ojcow;

» Kluby Ojcdéw tworzg sie¢ spotecznego wsparcia, a mezczyzni, ktorzy
naleza do takiej sieci rzadziej cierpig na depresje!;

» Uczestnictwo w dziatalnosci Ojcowskich Klubow daje ojcom szanse
skompensowania braku zaangazowania ze strony ich wtasnych ojcéw
lub nawet ,druggq szanse”, by zwiekszy¢ swoje zaangazowanie przy
mtodszym dziecku;

= Klub Ojcédw otwiera droge do spotecznego zaangazowania?;

Korzysci dla dzieci

» Czionkostwo w klubie sprzyja poszerzaniu sie samoswiadomosci ojcow,
wzajemnego wsparciu, dzielenia sie swoimi doswiadczeniami, jak i tez
wspieraniu i motywowaniu do odpowiedzialnego, zaangazowanego
ojcostwa innych ojcéw. Ten szczegdlny rodzaj samoksztatcenia wptywa
nie tylko pozytywnie na mezczyzn, ale takze na ich dzieci.

» Tata, ktéry jest Swiadomy swojej roli i ktéry efektywnie jg realizuje,
sprawia, ze jego dzieci:

o lepiej sobie radzg w trudnych sytuacjach,

o lepiej wypadajg w testach na rozwdj umystowy,

o o0siggajq lepsze wyniki w nauce oraz ujawniajg mniej zachowan
nerwicowych i wycofanych

o poczucie wtasnej wartosci u dziewczyny jest najlepiej
stymulowane fizyczng czutoscig (przytulenie, poklepanie po
plecach, uscisk reki) okazang przez ojca

dziewczeta majgce dobry wzorzec ojca czujg sie bardziej

! Umberson, D., Chen, M. D., House, J. S., Hopkins, K., & Slaten, E. (1996). Wpifyw wiezi spotecznych
na psychiczne samopoczucie: Czy mezczyzni i kobiety tak bardzo sie roznig? Amerykanski Przeglad
Socjologiczny, 61, 837-857.

? Jak zatozy¢ Klub Taty przy szkole.
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chronione, majq wyzszg samoocene, a takze wiekszg szanse
dostania sie na studia, a ryzyko, ze ich nie ukoncza, jest
mniejsze

o dziewczeta, ktore majg dobrych ojcdw, znacznie rzadziej
ostentacyjnie zwracajq na siebie uwage mezczyzn

o gdy ojciec jest zaangazowany w codzienne zycie swoich dzieci,
bedg one z checig wtajemnicza¢ go w swoje sprawy, a w razie
kfopotdw beda one szukac przede wszystkim jego pomocy

o kontrola rodzicielska jest skutecznym srodkiem zapobiegajgcym
ztemu i kryminalnemu zachowaniu mtodziezy

o jesli ojcowie okazujg dzieciom czutosé, a takze ustalg pewne
normy postepowania w domu i konsekwentnie ich przestrzegajq,

ich dzieci lepiej radzg sobie w szkole

Korzysci dla matek
= QOjcowie odcigzajq je w obowigzkach rodzicielskich
= Wysoki stopien zaangazowania ojca pocigga za sobg blizszg relacje

ojciec-dziecko?®, co ma z kolei wptyw na spokojniejsze zycie domowe,

Korzysci dla lokalnej spotecznosci/ samorzadow

» Ojcowskie Kluby tworzg sSrodowisko, w ktérym mozna omowic
i rozwigzywac problemy wazne dla lokalnej wspodlnoty;
= QOjcowskie Kluby promieniujg pozytywna energig i zaangazowaniem;

= QOjcowie podejmujq dziatania aktywizujace spotecznosc¢ lokalna;

* Russell, G. and Radin, N. (1983). Wieksze zaangaZzowanie rodzielskie: perspektywa ojca. [W] M. E.
Lamb & A. Sahi (Eds.), Ojcowstwo a polityka rodzinna (pp. 139-165). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum
& Associates.
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» Zmniejszenie kosztow samorzgdowych zwigzanych z wydatkami na
dziatania zwalczajgce problem uzaleznieni, dzieki obecnosci

Swiadomych i odpowiedzialnych mezczyzn.

3. W jaki sposob zatozyc¢ 0.K.?

Krok 1: Zorganizowac warsztaty Tato.Net

Krok 2: Zapoznac sie z standardami Tato.Net

Krok 3: Znalez¢ miejsce

Krok 4: Wybrac lidera O.K.

Krok 5: Ustali¢ plan rekrutacji i rekrutowac

Krok 6: Okresli¢ misje, cele i program dziatania Klubu
Krok 7: Przeprowadzi¢ spotkanie O.K.

Krok 8: Zgtosi¢ inicjatywe O.K. do biura Tato.Net

Krok 1: Zorganizowa¢ warsztaty Tato.Net

Przeprowadzenie warsztatéw jest dobrym punktem rozpoczecie spotkan
Ojcowskich Klubow, poniewaz ojcowie obecni na spotkaniu majg,
mozliwos¢ doswiadczenia Tato.Net. Uczestnicy warsztatéw beda grupa,
ktéra moze tworzy¢ Ojcowski Klub.

W celu zorganizowania warsztatow nalezy skontaktowac sie z Biurem
Tato.Net.

Krok 2: Zapoznac sie z standardami Tato.Net

W celu poznania nalezy:

— Uczestniczy¢ w warsztatach Tato.Net (wymog wobec lidera O.K.)
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— Przeczytac Poradnik Jak zatozy¢ i prowadzi¢ O.K.

— Zapoznac sie z informacjami na stronie tato.net

Krok 3: Znalez¢ miejsce

Spotkania moga odbywa¢ sie przy parafiach, szkofach iinnych
instytucjach. Szukajac miejsca nalezy wzig¢ pod uwage te, ktére chcg
wspierac rodzine a ich dziatalnos¢ nie jest sprzeczna z systemem wartosci
Tato.Net. Miejsca spotkan powinny spetnia¢ nastepujgce wymogi:
odpowiednia powierzchnia, prestiz - otoczenie powinno sprzyja¢ poczuciu
wyjatkowosci Klubowiczéw. Organizacja, przy ktérej powstanie O.K. moze
wspieraé dziatania Klubu. z drugiej strony Klub moze wspiera¢ dziatania,
misje oraz wptywac na pozytywny wizerunek miejsca/instytucji. Jezeli
O.K. nie bedzie dziatat przy zadnej organizacji nalezy okresli¢ miejsce
spotkan, najlepiej by bylo state miejsce. Szukajac statego miejsca
spotkania warto rozmawia¢ z witascicielami firm/ dyrektorami szkét/
organizacji/ proboszczami parafii, przedstawiajagc im korzysci dla

wynikajgce z istnienia Klubu w jej otoczeniu danej organizaciji.

Krok 4: Wybrac lidera O.K.

Osoba, ktére inicjuje powstanie Ojcowskie Klubu moze by¢ jej liderem, ale
nie musi. Ojcowie tworzacy Klub powinni wspdlnie wybraé ojca, ktory
bedzie liderem ich grupy. Moze (nie musi) zdecydowaé o wyborze oséb

petnigcych okreslone funkcje (np. zastepca lidera, skarbnik, sekretarz).
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Krok 5: Ustali¢ plan rekrutacji i rekrutowac

Przyszedt czas na rekrutacje ojcow, ktorzy beda uczestniczyc
w spotkaniach i wydarzeniach organizowanych przez O.K.. Ponizej kilka

pomystow na dobry poczatek:

e Ustalenie terminu spotkan (np. pierwszy wtorek miesigca);

e Przygotowanie ulotki przedstawiajgcej O.K. izachecajacej do
uczestnictwa;

e Zachecenie dyrektora szkoty/firmy/proboszcza parafii/ do zapraszania
ojcdw na spotkanie Klubu;

e Wystgpienie lidera Klubu na spotkaniach rodzicdw w szkotach,
i zaproszenie ojcow oraz zachecenie mam, by naméwity mezéw do
uczestnictwa w Klubie;

e Wystgpienie lidera Klubu w szkotach, w klasach, aby zacheci¢ dzieci, by

namoéwity ojcdw do uczestnictwa w Klubie.

Krok 6: Okresli¢ misje, cele i program dziatania Klubu

Misja powinna:
> okresla¢ sposob realizacji wizji.
> precyzowac po co powstat i dziata O.K.,
> by¢ spisana i wywieszona w miejscu spotkan.
> zawiera¢ jasno okresSlony zestaw celi, bedac zarazem na tyle
ogdlna, aby pozostawi¢ swobode ustalenia metod osiggniecia tych
celi.
Cele Ojcowskiego Klubu powinny odpowiadaé¢ szczegdélnym potrzebom
zaangazowanych ojcdw oraz spotecznosci, w ktérej dziata O.K..

Cztonkowie Klubu powinni wspdlnie okresli¢ zatozenia dziatania ich Klubu,
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okresli¢ misje oraz wyznaczy¢ cele, uwzgledniajac wspdlng wizje O.K.
Tato.Net.

Program dziatania powinien obejmowa¢ harmonogram regularnych

spotkan oraz innych dziatan, ktorych podejmuje sie Klub.

Okreslenie misji, wyznaczenie celdéw i opracowanie programu dziatan

moze nastgpi¢ na pierwszym spotkaniu Klubu.

Krok 7: Przeprowadzi¢ spotkanie O.K.

Podczas pierwszego spotkania nalezy:
- Omowic zasady dziatania O.K., misje, cele;
- Stworzyc¢ kontrakt O.K.
- Stworzy¢ harmonogram spotkan Klubu - kiedy spotkania, jakie
tematy chcieliby poruszyc¢ na kolejnych spotkaniach (mozna
skorzystac ze scenariuszy spotkan przygotowanych przez Tato.Net);

- Stworzyc liste cztonkéw O.K.

Krok 8: Zgtosi¢ O.K. do Tato.Net

W momencie powstania Klubu przekaz informacje do biura Inicjatywy
Tato.Net, dzieki temu otrzymasz wsparcie Tato.Net oraz staniesz sie

czescig miedzynarodowej sieci Ojcowskich Klubow.

W informacji uwzglednij:
— Dane kontaktowe lidera Klubu,

— Miejsce, czas spotkania,
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4. Zasady funkcjonowania O.K.

Zasady ogodlne:

1. Klub przeznaczony jest dla ojcow.

2. Podstawowym celem klubu jest wzmocnienie mezczyzn w ich byciu
dobrymi ojcami, tzn. ojcami, dla ktérych wazne jest dobro ich rodzin,
ktdrzy chca i potrafig pozytywnie wptywac na swoje dzieci

i podejmowac wyzwania stajace przed ich rodzina.

3. Klub moze ustali¢ sobie dodatkowe cele, jak np. promowanie ojcostwa
czy dziatalnos¢ spoteczng (np. wspieranie szkoty czy dziatalnos¢ na
rzecz lokalnej spotecznosci), ale cele te nie mogg by¢ nadrzedne

wobec celu podstawowego.

4. Klub jest miejsce otwartym na wszystkich ojcéw bez wzgledu na wiek,
sytuacje rodzinng, materialng, przekonania polityczne, itp., ale
ojcowie sq zobowigzani do:

a. szacunku do innych uczestnikéw klubu, w tym ich prawa do
wolnosci decyzji i milczenia

b. przestrzegania szczegdtowych zasad funkcjonowania danego
klubu oraz respektowania decyzji liderow klubu

c. kulturalnego zachowywania sie i powstrzymania sie od uzywek

w trakcie spotkan klubu

5. Podstawowg formg funkcjonowania klubu sg spotkania. Zalecane jest
by spotkania odbywaty sie nie rzadziej niz raz w miesiacu, ale
ostatecznie czestotliwos¢ powinna wynika¢ z decyzji uczestnikéw
klubu.
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6. Celem spotkan jest przede wszystkim:

a. pogtebienie wiedzy nt. ojcostwa np. poprzez wyktad jednego
z uczestnikéw klubu lub zaproszonego goscia lub wspdlng lekture
jakiegos tekstu zwigzanego z ojcostwem

b. Rozmowa/dzielenie sie przemysleniami i doswiadczeniami na
tematy zwigzane z ojcostwem

c. Mozliwe jest rozszerzenie formuty spotkan o inne aktywnosci, ale
nie powinny one oznaczac rezygnacji z pogtebiania wiedzy
i dzielenia sie ojcostwem (chyba, ze klubowicze ustalg osobne
spotkania, temu poswiecone, np. pitce noznej czy wspdlnej

wyprawie)

7. Ojcowskie Kluby promujg wizje i wartosci dotyczace ojcostwa

nakreslone przez Inicjatywe Tato.Net

Organizacyjne:

1. Kazdy klub powinien miec lidera, ktéry odpowiada przede wszystkim
za organizacyjne aspekty funkcjonowania klubu:
a. logistyke (ustalenie terminu i miejsca)
b. komunikacje do uczestnikow
c. Zapewnienie tresci / agendy spotkania (uwaga: nie oznacza to,
Zze sam musi przygotowac temat na spotkanie, ale powinien

znalez¢ osobe, ktdéra to zrealizuje)

2. Zalecane jest, by przynajmniej czes¢ uczestnikédw nowo zatozonego
klubu miata za sobg doswiadczenie warsztatéw Tato.Net. Jest to

wymaganiem wobec lidera.

3. Spotkania klubu ojcéw powinny trwac¢ miedzy 60 a 120 minut (w

zaleznosci od decyzji uczestnikow). Ze wzgledu na czas spotkania,
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ojcowie zachecani sg do przygotowywania sie do spotkan w klubie,
oraz do konstruktywnych, zwigzanych z tematem ojcostwa

wypowiedzi.

. Klub jest otwarty na innych uczestnikow - ojcéw. Kazdy uczestnik
moze przyprowadzi¢ innego ojca, jednak ze wzgledu na ograniczenia
czasowe i lokalowe, rozszerzenie klubu nalezy wczesniej uzgodnic

z liderami.

. Klub jest bezptatny! Cztonkowie klubu moggq ustali¢ wspoétudziat
w kosztach jakiego$ przedsiewziecia (np. zakupu jakich materiatdow na
rzecz klubu), ale brak mozliwosci udziatu w ustalonych kosztach nie

powinien wytgczac nikogo z uczestnictwa w klubie.

. W trakcie spotkan obowigzuje zakaz alkoholu i innych uzywek.

. Zalecane jest, zeby kazdy klub ustalit do$¢ jasne podstawowe zasady
(terminy spotkan, lidera, reguty spotkan, itp.), zasady te oraz

aktywnosci podejmowane przez Klub nie mogg by¢ sprzeczne

z podstawowymi wartosciami i wizjg ojcostwa Tato.Net

5. Spotkania O.K.

Kontrakt, czyli jakie zasady podczas spotkan O.K.

Cztonkowie O.K. powinien zawrze¢ ze sobg kontrakt, ktory bedzie zawierat

zasady obowigzujgce podczas spotkan Klubu. Kontrakt moze zostac

wspdlnie napisany i podpisany przez czionkéw Klubu, a nastepnie
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wywieszony w widocznym miejscu. Tak by podczas spotkan byt widoczny

(lub rozsytany mailowo lub wydrukowany i wreczony kazdemu).

Przyktadowy kontrakt

= Méwimy do siebie po imieniu

» Zasada 4 Scian (zachowujemy poufnosc¢)

= Dobry humor - Smiejemy sie do siebie a nie z siebie

» 1x1x1 (w jednej chwili jedna osoba na jeden temat)

* Angazujemy sie

= Méwimy od siebie nie ogdlnie

» Wyciszamy telefony

* Przestrzegamy ram czasowych, jesteSmy punktualni

» Zasada STOP (kazdy ma prawo do powiedzenia stop i nie
wypowiadana sie na dany temat, uczestnictwa w danym ¢wiczeniu)

= Regularnie podejmujemy sie (w miare mozliwosci) funkcji
wspot/prowadzacego spotkania

» Spotkania sq w ojcowskim gronie bez alkoholu i innych uzywek

Spotkania

Spotkania powinny by¢ regularne, przygotowane, prowadzone przez
wczesniej wyznaczong osobe. Czas spotkania 1-2 godz. - zgodnie

z ustaleniami  klubowiczéw. Na kazdym spotkaniu powinien by¢

MATERIAL WEWNETRZNY Tato.Net: Ojcowski Klub — Poradnik s. 14




przewidziany czas na wspodlne dzielenie sie ojcowskim doswiadczeniem.
Spotkania moga by¢ wzbogacone np. wykiad jakiego$s specjalisty/
specjalistki (czasem kluby organizujg takie spotkania poza ustalonym
rytmem spotkan O.K.) Optymalna liczba uczestnikdw na spotkaniu Klubu
10-25 osdb, w przypadku wiekszej grupy warto robi¢ spotkania w dwéch

podgrupach, by utrzymac wtasciwg dynamike spotkania.

Spotkania mogg by¢ prowadzone wediug metody widzie¢ - ocenié¢ -
dziata¢, w pierwszej czesci spotkania powinien zostaC przedstawiony
temat, problem (mozna wykorzystaé do tego prezentacje, wyktad,
badania, statystyki, fragment ksigzki), w drugiej czesci ojcowie powinni
wymieni¢ sie swoim doswiadczeniem, opiniami, spostrzezeniami. Trzecia
czes¢ powinna prowadzi¢ do konkretnych postawien, konkretnej praktyki —

dziatania, ktore ojcowie podejma w celu rozwiniecia swoich kompetencji.

OGOLNY SCHEMAT SPOTKANIA OJCOWSKIEGO KLUBU
1. Kroétkie powitanie, integracja

2. Dzielenie sie z wynikami realizacji zadan z poprzedniego

spotkania
3. Przedstawienie tematu spotkania

4. Wyktad/ nauczanie/ prezentacja nt. jakiegos okreslonego tematu,
ktory dotyczy mezczyzn

5. Drzielenie sie doswiadczeniami ojcowskimi/meskimi (ewentualnie

podziat na mniejsze grupy) zwigzanymi z przedstawionym

tematem

6. Ewentualna relacja z dzielenia w matych grupach
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7. Dyskusja (burza mézgdow) na przedstawiony temat- ,co moge/

mozemy konkretnego zrobic?”

8. Ustalenie zadan ojcowskich zwigzanych z tematem - do zrobienia

na nastepne spotkanie, lub w okreslonym terminie

9. Ustalenie tematu nastepnego spotkania oraz osoby

odpowiedzialnej za jego realizacje

10. Ustalanie wspodlnych dziatan klubowych na najblizszy czas, luzne

rozmowy, ,sieciowanie”

Kluby samodzielnie wybierajg tematyke spotkan oraz opracowujg
scenariusze spotkan (opierajac sie na zasadach/ regulaminie i wartosciach
a takze aktywnosci i kreatywnosci liderow i uczestnikow). Mogq takze
wykorzysta¢ propozycje konspektdw przygotowanych przez Inicjatywe
Tato.Net. Tematy powinny byc¢ SciSle zwigzane z ojcostwem. Zestaw
publikacji pomocnych do samodzielnego opracowania scenariusza

spotkania jest podany w rozdziale 7.

Moderator spotkania, Lider Klubu
Liderem Klubu jest osoba odpowiedzialna za koordynacje dziatan
Ojcowskiego Klub, w szczegdlnosci za logistyke, komunikacje do

uczestnikéw, zapewnienie tresci/ agendy spotkania.

Moderatorem spotkania jest osoba prowadzaca dane spotkanie Klubu,
moderatorem moze by¢ lider O.K., zalecane jest jednak, by kazdy
z cztonkow (o ile ma do tego predyspozycje) petnit funkcje moderatora
spotkania. Pozwoli to na zwiekszenie zaangazowanie wszystkich cztonkdéw
Klubu.
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Moderator:

AW N

10.

11.

12.

Czuwa nad klimatem spotkania — otwartosci i zaufania.

Dba o komunikacje pobudzajgacg wymiane opinii i mysli

Dba o aktywnos¢ wszystkich cztonkow spotkania

Nie narzuca innym swojego punktu widzenia

Pilnuje by kazdy mégt sie swobodnie wypowiedzie¢, wyrazi¢
swoje poglady, zdania i idee.

Traktuje powaznie kazdego uczestnika spotkania i okazuje
kazdemu rowny szacunek dla jego stow.

Pilnuje by cele spotkania i poszczegdlnych jego etapdéw, byty
zrealizowane i sygnalizuje grupie zejscie z drogi wiodacej do
celu.

Zajmuje pozycje pytajacq, a nie twierdzacq. Poprzez zadawanie
pytan otwiera i aktywizuje grupe do wzajemnej wymiany mysili.
Przede wszystkim uwaznie stucha, a mato moéwi. Prébuje
wspiera¢ wymiane i dyskusje miedzy cztonkami grupy.

Nie stawia sie w centralnym punkcie. To miejsce zajmuje wiedza
i doswiadczenie wszystkich uczestnikdw spotkania

Powtarza, parafrazuje wypowiedzi cztonkdéw spotkania by ufatwic
zrozumienie

Korzysta z pomocy materiatdéw, pomocy dydaktycznych - bardzo
czesto pomocne jest, by pomysty obrazowac np. przez zapisanie,

narysowanie ich na tablicy lub plakacie.
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. Korzysci wynikajace z dziatania Klubu w ramach sieci O.K.

Tato.Net wspiera O.K. poprzez:

Okreslenie wspdlnej wizji, struktury, zasad dziatania.

Organizowanie warsztatéw stacjonarnych dla lideréw O.K. - 2 razy
w roku (marzec/wrzesien).

Udzielanie konsultacji, staty coaching, spotkania online.
Opracowanie materiatéw dydaktycznych - konspektéw spotkan.
Wsparcie medialne poprzez serwis tato.net (zaktada Ojcowskie
Kluby). Kluby moga publikowa¢ sprawozdania z dziatan, relacje
z konkretnych imprez, foto galerie.

Zaopatrzenie w publikacje ojcowskie.

Inspiracje do spotkan i dziatan.

Mozliwos¢ spotkania podczas Miedzynarodowego Forum Ojcow
Tato.Net.

Ojcowskie Kluby Tato.Net:

Przestrzegajq standardéw Tato.Net

Informujg Tato.Net o swojej misje, celach, podejmowanych
dziataniach

Uczestniczg (liderzy) w warsztatach szkoleniowych

Uczestniczg we wspdlnych inicjatywach, szczegdlnie

w Miedzynarodowym Forum Tato.Net
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7. Inne inspiracje dotyczace funkcjonowania O.K.

1. Fundusze

Cztonkowstwo w O.K. jest bezptatne, ale cztonkowie mogq podjac decyzje
o ustaleniu skfadek na biezgce potrzeby funkcjonowania Klubu (np. kawa,
herbata, ulotki o O.K., stworzenie ojcowskiej biblioteki) a takze na
ewentualne imprezy organizowane przez Klub (pikniki, biegi, projekcje

filmow, wyktady).

Jak pozyskiwac srodki na dziatanie Klubu?

»Sktadki cztonkowskie”,

sponsorzy,

* mini granty dla grup nieformalnych,

programy rzadowe i samorzadowe...

2. Jak zachecac¢/ zapraszac / pozyskiwa¢ nowych cztonkow

Szukanie ojcow, cztonkdéw Klubu powinno by¢ aktywne:

e Zdefiniuj grupe odbiorcow - okresl mezczyzn, ktorzy
skorzystali by z uczestnictwa w spotkaniach Klubu i dobrze
pasowali by do danej grupy;

e Zapros$ go osobiscie - dawne powiedzenie : ,Jesli
wybudujesz, to przyjda” nie funkcjonuje w przypadku meskich
grup. Nie mozesz sie opierac jedynie na ulotkach czy
plakatach. Kontaktuj sie z kazdym mezczyzng osobiscie,

i powiedz mu jak ci zalezy na tym , by przytgczyt sie do grupy.

e Podazaj za nim, podazaj za nim, podazaj. IdZ za nimi,

i badZz gotédw na kazdg sposobnosé, badz elastyczny odnosnie
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szczegobtdw, wiec gdy powiedza ,nie”. Powiedz: Kiedy sie
mozemy spotkac? Sprébuj nawigzac kontakt z ich zonami,
i wyttumaczy¢ im jak rodziny skorzystajq z takich grup.

e Nie zniechecaj sie. Taka ojcowska grupa moze skutecznie
wyleczyc¢ ,raka”, ktory stanowi plage rodzin w twojej
spotecznosci. Niech nie stajg na twej drodze zdenerwowanie,

zwlekanie lub przepetniony grafik.

3. Ojcowska Biblioteka

Kluby praktykujg tworzenie ojcowskich biblioteczek.

Polecane ksigzki:

» Siedem serektow efektywnych ojcow, K. Canfield

Serce ojca, K. Canfield

Przygoda bycia ojcem, K. Canfield

Kolumbowie naszego pokolenia, D.Cupiat

Tato jakiego potrzebujgq twoje dzieci, C. Casey

4. Filmy warte obejrzenia
» Odwazni
= MOj rower
» Pole marzen
» Fireproof

= Kompania braci
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8. Dodatek

Dr Ken Canfield = O Ojcowskich Klubach
fragment wystgpienia podczas VII Forum Tato.Net SEUCHAC &
PROWADZIC, tédz, 2015

Klub potrzebuje okreslenia misji. MOwimy w Stanach, ze ojciec, ktory nie
jest cztonkiem klubu, jest jak wypadek tylko czekajacy na okazje, aby sie
wydarzy¢. Potrzeba bycia w klubie objawia sie dopiero wtedy, kiedy
pojawiajg sie problemy. Ale wtedy moze by¢ juz za pdzno. Postarajmy sie
okresla¢ jednak zadanie klubu w sposdéb pozytywny, to znaczy: jakie sg
korzysci z bycia w klubie, po co my w nim w ogdle jestesmy? Sg dwie

podstawowe korzysci:

Wymiana doswiadczen. Dzieki klubowi bedziesz dobrze przygotowany
na wyzwania, ktdre stang przed tobg i twojg rodzing. Poznasz rozwigzania

problemdw, zanim one sie wydarza.

Przygotowanie i planowanie - to filary dobrego ojcostwa, ktoére
mozesz rozwing¢ jako cztonek klubu. Ojciec planuje i przygotowuje sie na
takie wydarzenia, jak narodziny dziecka, pdjscie do pierwszej klasy,

pierwsze zwigzki dzieci.

Te korzysci otrzymujemy na spotkaniach OK. Kazde spotkanie powinno
mie¢ jeden konkretny temat, ktory utatwi dyskusje i skieruje jg na
wilasciwe tory. Takie tematy to na przyktad: relacja z zong, dyscyplina,

wydatkowanie pieniedzy, zycie duchowe.
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Na kazdym spotkaniu powinny by¢ obecne trzy state elementy:

1.

Swiadectwo jednego z ojcéw, albo goscia, zgodne z tematem

spotkania;

. dzielenie sie wiasnym doswiadczeniem w kluczu bfogostawienstw

(dobrych rzeczy, ktére widzicie u siebie w zwigzku z tematem

spotkania) i wyzwan (rzeczy, ktdre jeszcze trzeba poprawic;

. konkretne postanowienie: zrobie to i to - sprawia, ze klub dziata nie

tylko w czasie spotkania i dodaje mu wiarygodnosci.

Dzielenie sie doswiadczeniem, czy S$wiadectwo z ust ojca, ktory jest

w trakcie przezwyciezania trudnosci jest szczegodlnie istotne.

W jakich momentach Zzycia najlepiej pozyska¢ ojca do klubu? Sg co

najmniej 3 wydarzenia w zyciu kazdego taty, kiedy jest szczegdlnie

otwarty na ulepszanie swojego ojcowania.

1.

kiedy dowie sie, ze bedzie ojcem, oraz inne wydarzenia wskazujace,
ze W zyciu dziecka rozpoczyna sie nowy etap (pierwsze kroki,
pierwsze stowa, utrata pierwszego zeba). W USA wspdipracujemy
z kilkoma szpitalami, przez ktére wysytamy kartke z gratulacjami do

ojcéw, ktora by¢ moze poczatkiem ich zaangazowania.

. kiedy dzieci zaczynajg dorasta¢ - wtedy ojciec odgrywa najwaz-

niejszg role w okresleniu tozsamosci dziecka.

. kiedy dzieci przygotowujq sie do opuszczenia domu - ojciec jest

“kotwicq”, punktem odniesienia w zyciu

. Inne dobre praktyki pomagajgce utworzy¢ lub rekrutowac¢ ojcow do

klubu:

. homilia na niedzielnej Mszy Sw. o ojcostwie, nie tylko w wymiarze

duchowym.
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6. potgczenie wyksztatcenia i ojcostwa - klub moze sie spotykad

w szkole i zacza¢ od aspektu edukacyjnego

Kilka rad dotyczacych prowadzenia i utrzymania klubu w dobrej kondycji:

e kluby naturalnie gromadzg sie wedtug grup wiekowych dzieci (1-10
lat, 11-16 lat, 17 i wiecej lat), to dobrze, bo ojcowie majg podobne
problemy i interesujg ich podobne kwestie; warto jednak, Zzeby
w klubie byt co najmniej jeden ojciec z wiekszym doswiadczeniem.

e warto zaprasza¢ gosci - profesjonalistdw i osoby wptywowe, np.
proboszcz, lekarz, nauczyciel. Ich spojrzenie na ojcostwo z innej
perspektywy moze by¢ bardzo ubogacajace.

e spotkanie powinno zakonczy¢ sie wspdlng modlitwg dziekczynna,
ktéra daje duchowgq site do dziatania.

[1
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